
PROCESSO SELETIVO – EDITAL Nº 02/2023

A APAE de Venda Nova do Imigrante torna público que realizará Processo Seletivo para
contratação e cadastro de reserva para o cargo de Cuidador Social para integrar o
quadro de colaboradores da instituição. O processo selecionará um (01) candidato a
ser contratado e dois (02) para compor o cadastro de reserva. O contrato será sob o
regime jurídico CLT – Consolidação das Leis do Trabalho. O processo seletivo reger-se-á
pelas normas contidas neste edital e legislação pertinente em vigor.

DO CARGO
N.º de
Vagas

Denominação
do Cargo

Requisitos mínimos
exigidos

Carga
Horária

Salário Bruto

01 + CR Cuidador Social - Ensino médio completo;
- Disponibilidade para
contratação imediata.

25 horas
Semanais

R$ 1.606,00

OBS: Exigência de curso na área de atuação para o candidato que for selecionado. Ou
seja, após contratação será necessário a realização do curso na área de cuidador.

DAS CONDIÇÕES PARA PARTICIPAR DO PROCESSO SELETIVO
1. O candidato deverá preencher todas as condições especificadas no presente
documento de divulgação, dentre elas:
1.1 Ser brasileiro nato, naturalizado ou com visto permanente;
1.2 Ter, na data da inscrição, idade mínima de 18 (dezoito) anos completos;
1.3 Todos os candidatos, no ato da convocação para a admissão, devem possuir, em
sua integralidade, a documentação (pessoal e acadêmica) necessária para o cargo,
conforme especificado.

2. É de total responsabilidade do candidato o custeio de despesas com deslocamento,
acomodação e alimentação, na ocasião de sua participação nas diversas etapas do
processo seletivo.

DAS INSCRIÇÕES
Para inscrever-se, o candidato interessado deverá encaminhar o seu currículo no
período de 02 a 08 de junho de 2023 para o email:
vendanovadoimigrante@apaees.org.br ou entregar diretamente na secretaria da APAE
no horário de 07h00min às 15h00min, no seguinte endereço: Rua Egidio Zandonade,
90 – Bananeiras – Venda Nova do Imigrante – ES.

mailto:vendanovadoimigrante@apaees.org.br


DAS ETAPAS

1. Análise de currículos: o currículo deverá conter as seguintes informações:
dados pessoais, escolaridade, experiência profissional, formação
complementar, informações adicionais. A análise do currículo será realizada
segundo os critérios apresentados neste edital.

2. Entrevista individual presencial: tem por finalidade avaliar o alinhamento do
candidato com os valores da Instituição, grau de comprometimento do
candidato e aprofundar as questões apresentadas no currículo, experiência e
disponibilidade de horário para as atividades na APAE. A entrevista individual
será agendada após seleção de currículos.

3. Dinâmica de Grupo: tem por finalidade avaliar aspectos comportamentais dos
candidatos.

CRONOGRAMA DE AÇÕES DO PROCESSO SELETIVO

Envio de currículos 02/06/2023 a 08/06/2023

Análise de currículos 09/05/2023

Entrevistas 12/06/2023

Dinâmica de Grupo 14/06/2023

Retorno aos candidatos selecionados 16/06/2023

ATRIBUIÇÕES DO CUIDADOR SOCIAL

A) Atuar na recepção dos usuários possibilitando uma ambiência acolhedora;

B) Contribuir com atividades para o acolhimento, proteção integral e promoção da
autonomia e autoestima dos usuários;

C) Cuidar do usuário, independente de faixa etária, durante sua permanência na
instituição e, conforme o Plano de Atendimento Individual e/ou Familiar proposto pela
equipe técnica de referência;

D) Contribuir com o bem-estar do usuário, apoiando e monitorando as atividades de
higiene pessoal, organização, alimentação, medicação e lazer;



E) Contribuir com o desenvolvimento de atividades de cuidados básicos essenciais para
a vida diária e instrumentais de autonomia e participação social dos usuários;

F) Apoiar os usuários no planejamento e organização de sua rotina diária;

G) Zelar pela segurança dos usuários enquanto estes estiverem nas dependências da
instituição.

H) Contribuir para a melhoria da atenção prestada aos membros das famílias por meio
da escuta e da troca de vivência familiar;

I) Acompanhar os usuários enquanto facilitador e mediador em atividades propostas
pela equipe técnica de referência dentro e fora da instituição;

J) Apoiar e acompanhar os usuários em atividades recreativas e lúdicas, internas e
externas, em oficinas socioassistenciais e sócio-ocupacionais quando necessário;

K) Contribuir para o reconhecimento de direitos da pessoa com deficiência e o
desenvolvimento integral do grupo familiar;

L) Identificar e, encaminhar para equipe técnica as necessidades e demandas dos
usuários;

M) Realizar registro e/ou arquivo de ocorrência e frequência dos usuários, quando
necessário;

N) Participar de reuniões com a equipe para planejamento das atividades, avaliação de
processos, fluxos de trabalho e resultado, quando necessário;

O) Participar das reuniões de estudos e discussões de casos, de forma ativa e
contributiva aos objetivos pretendidos;

P) Participar de reuniões de equipe e formações e Executar tarefas afins ao
cumprimento das atividades acima descritas e conforme o movimento Apaeano.

DAS CONDIÇÕES GERAIS

1. A participação do candidato no processo seletivo implicará o seu pleno
conhecimento e aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edital, das
quais não poderá alegar desconhecimento, sendo, igualmente, de sua
responsabilidade o acompanhamento das informações conforme descritas no Edital,
através dos telefones da instituição (28) 3546-1355/ 99886-2901;
2. De acordo com a necessidade da APAE de Venda Nova do Imigrante/ES, dentro do
prazo de validade do processo seletivo realizado, poderá ser efetuado novo processo



seletivo, referente as ocupações diversas ou para a mesma função aqui selecionada,
caso o número de candidatos selecionados seja insuficiente;
3. Este processo seletivo terá a validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
igual período;
4. O não comparecimento a qualquer etapa implicará na exclusão automática do
candidato do processo seletivo;
5. É obrigação do candidato zelar pela fidelidade das informações prestadas, bem
como a atualização de dados relativos a endereço, e-mail e telefone;
6. A participação neste processo seletivo implicará no conhecimento das informações
prestadas bem como de suas etapas;
7. Para maiores esclarecimentos referente ao Processo Seletivo, o candidato deve
procurar a Secretaria da APAE, situada à Rua Egidio Zandonade, 90 – Bananeiras –
Venda Nova do Imigrante – ES.

Venda Nova do Imigrante/ES, 02 de junho de 2023.


